
KOMM' INS
#TEAMWITTLICHLAND

BEWERBUNGEN

KONTAKT

Das FSJ wird in Vollzeit absolviert (39,0
Stunden/Woche).
Die pädagogische Betreuung erfolgt
durch den Landesfeuerwehrverband
Rheinland-Pfalz in Verbindung mit dem
LFV Hessen.
Ausführliche Informationen findest du
unter www.feuerwehr-rheinlandpfalz.de.

Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den
üblichen Unterlagen richten Sie bitte bis
zum 28.03.2025 an die

Verbandsgemeindeverwaltung
Wittlich-Land

-Personalangelegenheiten-
Kurfürstenstraße 1

54516 Wittlich

oder online über unser Bewerbungsportal
auf www.vg-wittlich-land.de

Personalamt 
der Verbandsgemeinde Wittlich-Land

Ansprechpartnerin
Anne Gerhards

Telefon
06571 107-153

E-Mail
personalbuero@vg-wittlich-land.de

in der zentralen Feuerwehrwerkstatt der Verbandsgemeinde
Wittlich-Land in Landscheid.

Die Verbandsgemeinde Wittlich-Land bietet zum 01. August
oder 01. September 2025 die Möglichkeit, das Freiwillige
Soziale Jahr (FSJ) in der zentralen Feuerwehrwerkstatt bei der
Verbandsgemeinde Wittlich-Land zu absolvieren.

FREIWILLIGES SOZIALES JAHR 

Du bist zwischen 18 und 27 Jahren alt
Du verfügst über Computerkenntnisse und bist an Technik
interessiert
Du besitzt einen Führerschein, mindestens der Klasse B
Du bist bereit, bei Bedarf auch an Wochenenden oder
abends zu arbeiten

QUALIFIKATIONSPROFIL

Arbeiten mit dem hauptamtlichen Personal mit
Heranführung an die Technik
selbständiges Arbeiten im Rahmen der Möglichkeiten
Kooperations- und Organisationsfähigkeit
Bereitschaft zum Ablegen des Grundlehrgangs
„Truppmann“ sowie ggfls. Sonderlehrgänge
eigenverantwortliche Bearbeitung zugewiesener
Aufgabenfelder
Mitarbeit bei der Organisation von Veranstaltungen
Unterstützung der Bambini- und Jugendfeuerwehr

WIR BIETEN

monatliches Taschengeld
Verpflegungsgeld
Beitragsfreie Versicherung in der gesetzlichen Kranken-,
Renten-, Arbeitslosen-, Pflege und Unfallversicherung
Freistellung für die Bildungstage (mind. 25 Seminartage)
Urlaubsanspruch von 30 Tagen

WIR ERWARTEN

Traut Marion
Stempel


